
 
 

 
GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA  

ZA 2026. GODINU 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

1.​ OBILJEŽAVANJE VAŽNIH DATUMA 

●​ Obilježavanje važnih datuma na Facebook i Instagram profilu udruge (dan osoba 
s invaliditetom, dan šećerne bolesti, dan rijetkih bolesti, dan mentalnog 
zdravlja…) 

●​ Dana osoba s invaliditetom organizacijom Konferencije UAZ 

 

2.​ MEDIJI 

2.1. SADRŽAJ NA DRUŠTVENIM MREŽAMA 

Dijeljenjem sadržaja na društvenim mrežama Udruga informira članove te ostale 
zainteresirane o životu osoba s amputacijama, o prilikama, pravima, poziva na 
sudjelovanje u aktivnostima te motivira članstvo.  

Aktivnosti se ove godine sastoje od: 

●​ daljnjim održavanjem profila udruge i komunikacijom sa pratiteljima, 

●​ kreiranja sadržaja relevantnih za korisnike, 

●​ dijeljenja sadržaja partnera i suradnika na društvenim mrežama. 

 

2.2. ISTUPI U MEDIJIMA 

●​ senzibilizacija javnosti na mogućnosti i potrebe osoba s amputacijama, 

●​ zagovaranje izmjene propisa od interesa za korisnike,  

●​ promoviranje postignuća OSA u različitim životnim sferama 

 

3.​ PROJEKTI 

 

A.​ U TIJEKU 

●​ U tijeku je provedba projekta AmputIN  
●​ U tijeku je provedba projekta institucionalne podrške koju dobivamo od strane 

Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga društva, a čije financiranje se odvija do 31. 
lipnja ove godine s mogućnošću produljenja još jednu godinu.  
 

 

B.​ PLANIRANO APLICIRANJE 

Planira se aplicirati na dva natječaje Grada Zagreba. Prijava na projekta s tematikom 
skijaškog kampa na program Erasmus+ u suradnji s 3 partnera iz 3 zemlje.  



 
 
Ostale prijave koji su u planu: HEP , JGL, itd.  

 

 

C.​ PROVEDBA AKTIVNOSTI 

●​ Psihošetnje, individualne psihološke terapije i grupne terapije (u okviru 
projekta AmputIN) 

●​ Konferencija UAZ 2026 

●​ sudjelovanje na Simpoziju Ortopedska pomagala 2026 (lipanj) 

●​ grupe podrške za roditelje 

●​ planinarska školica za amputirce 

●​ zagovaranje izmjene Popisa ortopedskih pomagala (kontinuirano) 

●​ Zagovaranje zapošljavanja psihologa u Zavodu za protetičku rehabilitaciju 

●​ Provedba istraživanja „Aktivna participacija – razumijevanje i povećanje 
uključenosti osoba s amputacijama“ 

●​ Poticanje djece i mladih u uključivanje sportsko rekreativne aktivnosti  

 

D.​ POSLOVANJE UDRUGE 

●​ održavanje Skupštine, 

●​ administrativno-računovodstveni poslovi i organizacijski poslovi, 

●​ redovno ažuriranje mrežne stranice i društvenih mreža, 

●​ redoviti monitoring Poziva i natječaja 

 

 

Ana Sršen 
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predsjednica udruge 


